
Na temelju dlanka 36. stavka 2. i stavka 3., arvezi s dlankom 17. i ilankom 18. stavak 1.

Zakona o za5titi prijavitelja nepravilnosti (NN 17119), (da1je u tekstu: Zakon) i sukladno dlanku
36. Statuta Ekonomskog fakulteta SveudiliSta u Rijeci, Fakultetsko vije6e Fakulteta na 228.
sjednici odrZanoj 20. sijednja 2020. godine donosi

Pravilnik
o unutarnjem prijavljivanju nepravilnosti na Ekonomskom fakultetu Sveuiili5ta u Rijeci

tlanak l.
Ovim Pravilnikom o unutamjem prijavljivanju nepravilnosti (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduju
SE:

- postupak unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti na Ekonomskom fakultetu Sveudili5ta u
Rijeci (dalje u tekstu: Fakultet)

- postupak i nadin imenovanja povjerljive osobe za unutamje prijavljivanje nepravilnosti
(dalje u tekstu: povjerljiva osoba) i zamjenika povjerljive osobe za unutamje prijavljivanje
nepravilnosti (dalje u tekstu: zamjenik povjerljive osobe)

- za5tita prijavitelja nepravilnosti i duvanje podataka zaprimljenih u prijavi nepravilnosti od
neovla5tenog otkrivanj a, te

- druga pitanja vaZna za pijaru nepravilnosti i za5titu prijavitelja nepravilnosti.

tlanak 2.
Izrazi koji se za fizidke osobe u ovom Pravilniku koriste u muSkom rodu su neutralni i odnose
se na osobe mu3kog i Zenskog spola.

ilanak 3.
Nepravilnosti su kr5enja zakona i drugih propisa te nesavjesno upravljanje javnim dobrima,
javnim sredstvima i sredstvima Europske unije koje predstavljaju ugroZavanje javnog interesa,
a koja su povezana s obavljanjem poslova Fakultetu.

ilanak 4.
Prijavitelj nepravilnosti je fizidka osoba koja prijavljuje nepravilnosti u vezi s obavljanjem
poslova Fakulteta.
Povjerljiva osoba i njezin zamjenik su zaposlenici Fakulteta imenovani za zapnmanje prijava
nepravilnosti i vodenje postupka u vezi s prijavom nepravilnosti.

tlanak 5.
Zabrafieno je sprjedavanje prijavljivanja nepravilnosti.

tlanak 6.
Fakultet ne smije prijavitelja nepravilnosti staviti u nepovoljan poloLaj zbog prijavljivanja
nepravilnosti a koji je definiran dlankom 6. Zakona.
Prijava nepravilnosti ne smatra se povredom duvanja poslovne tajne.

ilanak 7.
Prijavitelj nepravilnosti duZan je savjesno i po5teno prijavljivati nepravilnosti o kojima ima
saznanja i koje smatra istinitim u trenutku prijavljivanja nepravilnosti.
Fakultet je duZan za5tititi prijavitelja nepravilnosti od Stetne radnje i poduzeti nuZne mjere radi
zaustavljanja Stetnih radnji i otklanjanja njihovih posljedica.
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tlanak 8.
Zabranjena je zlouporaba prijavljivanja nepravilnosti.
Zlouporabu prijavljivanja nepravilnosti dini osoba na nadin predviden u dlanku 8. Zakona.

tlanak 9.
Unutamje prijavljivanje nepravilnosti je otkrivanje neprav'ilnosti Fakultetu.
Postupak unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti zapodinje podno5enjem prijave povjerljivoj
osobi.
Prijava se podnosi u pisanom obliku, elektronidkom obliku ili usmeno na zapisnik.
Povjerljiva osoba duZna je prijavitelju nepravilnosti pisanim putem potvrditi datum podno5enja
prij ave.

tlanak 10.
Prijava nepravilnosti sadrZi podatke:
- o prijavitelju nepravilnosti.
- podatke o osobi i/ili osobama na koje se prijava odnosi,
- datum prijave i
- opis nepravilnosti koja se prijavljuje.

ilanak 11,
Nakon Sto zaprimi prijavu povjerljiva osoba bez odgode poduzima radnje potrebne za za(titrt
prijavitelja nepravilnosti ako je prijavitelj nepravilnosti udinio vjerojatnim da jest ili bi mogao
biti Zrtva Stetne radnje zbog prijave nepravilnosti te 6e ispitati prijavu nepravilnosti najkasnije u
roku od 60 dana od dana zaprimanja pnjave.

ilanak 12.
Nakon provedenog postupka, povjerljiva osoba donosi odluku o osnovanosti prijave ili da
prijaru treba proslijediti pudkom pravobranitelju.

tlanak 13.

Ako prijavitelj nepravilnosti to zahtijeva, povjerljiva osoba duZna je obavijestiti prijavitelja
nepravilnosti o tijeku i radnjama poduzetima u postupku i omogu6iti mu uvid u spis u roku od
30 dana od zapimanja zahtjev a.

Clanak 14.
Povjerljiva osoba duZna je pisanim putem obavijestiti prijavitelja nepravilnosti o ishodu
postupka unutamjeg prijavljivanja nepravilnosti odmah nakon njegova zavrietka.

Clanak 15.
Nakon Sto odludi o prijavi povjerljiva osoba duZna je u roku od 30 dana pisanim putan
izvijestiti pudkog pravobranitelja kao nadleZno tijelo za vanjsko prijavljivanje nepravilnosti o
zaprimlj enoj prijavi.

tlanak 16.
Povjerljivu osobu na prijedlog najmanje 20%o radilka zaposlenih na Fakultetu imenuje dekan
najkasnije u zakonski predv'idenom roku.

itanak 17.
Ako za imenovanje povjerljive osobe postoji vi5e pravovaljanih prijedloga koji ispunjavaju
uvjete iz prethodnog dlanka, za povjerljiru osobu bit ie imenovana osoba kojuje predloZilo vi5e
zaposlenika.
U sludaju da dva ili vi5e prijedloga imaju najveii jednaki postotak broja potpisa zaposlenika,
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ponavlja se postupak predlaganja za te predloZenike.
Svaki zaposlenik moZe predloZiti najviSe jednu povjerljivu osobu.

tlanak 18.
U sludaju da se povjerljiva osoba ne izabere na nadin utvrden u dlanku 17. ovog Pravilnika,
dekan imenuje povjerljivu osobu samostalno.

tlanak 19.

Dekan imenuje zamjenika povjerljive osobe na prijedlog povjerljive osobe.
Zamjenik povjerljive osobe obavlja poslove povjerljive osobe za vrijeme nenazodnosti odnosno
sprijedenosti povjerljive osobe, odnosno u sludaju kada se vodi postupak protiv povjerljive
osobe za nepravilnosti iz dlanka 3. ovog Pravilnika.
Povjerljiru osobu i zamjenika povjerljive osobe imenuje dekan uz njihov prethodni pristanak.

Clanak 20.
Kada je povjerljiva osoba imenovana na prijedlog najmanje 20%o zaposlenlka, imenovana
povjerljiva osoba moZe biti opozvana odlukom 20o/o zaposlenika.
Ako je povjerljiva osoba opozvana odlukom 20o/o zaposlerika, dekan provodi novi postupak
predlaganj a.

Do donoSenja odluke o imenovanju nove povjerljive osobe, koja mora biti imenovana u roku
30 dana od dono5enja odluke o opozir..u, poslove povjerljive osobe obavlja njezin zamjenik,
osim ako okolnosti upuiuju na to da je potrebno da dekan priwemeno imenuje tredu osobu za
povjerljiru osobu.
Povjerljiva osoba moZe sama zatraZiti razrje5enje.
Dekan moZe razrije5iti povjerljiw osobu kada ona ne ispunjava svoju duZnost.

ilanak 21.
Povjerljiva osoba i zamjenik povjerljive osobe imaju pravo na zaStitu sukladno dlanku 9.
Zakota.

tlanak22.
Fakultet ne smije utjecati ili poku5ati utjecati na postupanje povjerljive osobe i/ili zamjenika
povjerljive osobe prilikom poduzimanja radnji iz njihove nadleZnosti potrebnih za zaititu
prijavitelja nepravilnosti.

tlanak 23,
Povjerljiva osoba i/ili zamjenik povjerljive osobe trebaju svoje duZnosti obavljati zakonito i
savjesno i ne smiju zlouporabiti svoje ovlasti na Stetu prijavitelja nepravilnosti.

tlanak24.
Na sva pitanja koja nisu uredena ovim Pravilnikom primjenjuju se odredbe vaieteg Zakona o
zaStiti prijavilelja nepravilnosti.

Clanak 24.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika stavlja se izvan snage dosada5nji Pravilnik o unutamjem
prijavljivanju nepravilnosti na Ekonomskom fakultetu Sveudili5ta u Rijeci Klasa: 003-01/19-
19/8 Ur.broj: 2170-57-19-19-9 od 16. prosinca 2019.

tlanak 25.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objave na mreZnoj stranici Fakulteta.
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Prof. dr. en Host

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plodi i mreZnoj stranici F

2020. godine

T

Tatjana clc, mag. 1ur.

KLASA: 003-01120-0211
URBROJ: 2170-57 -02-20-l
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dana 22. sijetnja
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